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Sessdo de Debate

5 . Questdes orientadoras
Tema Questao de Pal'tlda (Ferramenta de apoio, para utilizar a qualquer momento, para que os participantes consigam estruturar
melhor o seu pensamento nas partilhas e intervengdes.)

Duragdo Total

- Ficar calado ou ndo intervir é uma forma de aceitar o bullying?

- Serd que quem assiste pode estar a reforcar o comportamento do
Quem assiste tem alguma agressor?

responsabilidade nos atos - Ha formas seguras de intervir sem se expor ao risco de se tornar a
de bullying? préxima vitima?

- Serd que os observadores percebem que podem ajudar a mudar a
situacao?

Observador/
Quem assiste

1 hora

Metodologia/Dinamica

Duragao

Para iniciar a sessdo sera relembrado o participante escolhido como moderador do debate. Neste momento todos os
participantes devem também conhecer qual a postura que o moderador devera ter, nomeadamente:

- ndo tomar partido, mesmo que tenha opinido pessoal;

- garantir que todos tém o mesmo tempo de partilha;

- fazer perguntas objetivas e orientar a discussao;

- apelar ao respeito entre os participantes;

- manter calma e garantir que as regras sao seguidas.

Com toda a dindmica esclarecida sera iniciado o debate.

5 minutos

O debate serd conduzido pelo moderador designado. No entanto, o facilitador desempenhard um papel duplo, por um lado
orientar o moderador e por outro apoiar os participantes. Sempre que necessario, o moderador tem um “trunfo”, ou seja,
podera solicitar uma breve pausa para se reorganizar e receber dicas do facilitador. A essas pausas chamamos de “congela”, pois
todos os participantes devem permanecer totalmente imdveis até que o moderador dé o sinal para retomar o debate.

45 minutos
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No final da sessdao devem ser reservados 10 minutos para uma avaliacdo coletiva. Por se tratar da ultima sessdao de debate, é
importante desafiar os participantes para partilharem, ndo sé as aprendizagens sobre o tema em discussdao, mas também as
competéncias que desenvolveram ao longo do processo. Para dinamizar este momento, podem ser utilizadas algumas questdes
orientadoras, tais como:

- Qual a principal aprendizagem que retiras das vdrias sessoes de debate realizadas?
- A tua opinido sobre o bullying mudou ao longo do percurso?

- Sentes que melhoraste a defesa dos teus argumentos ao longo das sessdes?

- Se voltdssemos a primeira sessdo, o que farias de diferente?

10 minutos

Dica extra: Se se verificar que as intervencées sdo demasiado extensas, pode ser estipulado um “tempo de fala”, que é cronometrado, para assim permitir

que todos participem de igual forma.
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